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INTRODUCTION 
 
 

Préambule 
 
Les désignations masculines contenues dans ce rapport ont la valeur du neutre. Elles sont utilisées 
dans le seul but d’alléger le texte et n’ont aucune intention discriminatoire. 
 
 

Le centre 
 
L’association La Source et son personnel ont un mandat d'action socio-éducatif et socioculturel 
auprès des adolescents du quartier des Eaux-Vives ; cela dans un objectif général d'être vecteur de 
la cohésion sociale, de promouvoir la qualité de vie et de prévention. Afin d'être en cohérence avec 
l'évolution de la réalité sociale à laquelle nous faisons face, nous sommes particulièrement attentifs 
aux changements qui s’opèrent dans le quartier des Eaux-Vives. Nous sommes au service de la 
jeunesse, mais aussi du quartier, et à l'écoute de ses besoins et demandes. 
 

 
 Nos objectifs : 

 Soutenir la jeunesse 
 Identifier et anticiper les besoins des jeunes et du quartier 
 Promouvoir une meilleure qualité de vie 
 Créer des supports à la relation 
 Favoriser la cohésion sociale 
 Anticiper les grands changements du quartier 
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La Source en quelques chiffres 
 

 3 postes d’animation à 80% 
 2’272 heures de monitorat 
 7 membres de comité 
 1 poste de 50 % de secrétariat et comptabilité 
 1 poste de 30 % de nettoyage 

 
 

Le mot du Vice-Président et des Ressources Humaines 
 
D’un point de vue RH, cette année a été particulière à plus d’un titre. Premièrement, notre 
animatrice, Mélodie, a achevé son congé maternité et est revenue parmi nous avec enthousiasme et 
une motivation à son sommet. Nous la remercions pour son engagement. 
 
Deuxièmement, notre fidèle et précieux secrétaire, Philippe, a été frappé par la maladie au début de 
l’année et a frôlé la paralysie et la mort. Grâce à Dieu, il s’en est complètement remis. Malgré cette 
rude épreuve, il a continué à assurer ses tâches, même au plus fort de la maladie. Nous l’en 
remercions chaleureusement. 
 
Troisièmement, nous avons eu à affronter, comme chaque année, de nombreuses difficultés 
administratives avec les salaires de nos moniteurs. Nous les avons toutes surmontées mais nous 
espérons et souhaitons que la FASe améliore et simplifie ses procédures. 
 

Vice-Président & Ressources Humaines 
Paul Glauser 
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PARTENARIAT ET RESEAU 
 
 

Travailleurs Sociaux Hors Murs de la Ville de Genève 
 
Les travailleuses et travailleurs sociaux mandatés dans le cadre du travail social hors murs ont 
pour mission d'initier et de stimuler des actions collectives et communautaires dans les quartiers. 
Ils et elles se déplacent en fonction des zones sensibles et des endroits fréquentés par les jeunes. 
 
Cette année encore, il y a eu de nombreuses collaborations entre les TSHM et La Source. Certaines 
d’entre elles perdurent, telles les permanences jeunes majeurs ou encore Pense A Ton Soss (PATS). 
Il y a également des collaborations qui ont vu le jour cette année, comme La journée de promotion 
de l’Euro féminin, l’évènement « occupe Pitoëff », des soirées Champions tout public, ou encore 
l’engagement de majeurs pour encadrer la préparation des repas à La Source. 
 
La particularité de cette année 2025 a été la mise en place de nouvelles collaborations avec les 
TSHM du secteur Champel - Eaux-Vives. Bien que nous soyons déjà en contact, il existait très peu 
de projets communs avec les TSHM de Champel - Eaux-Vives. Cependant, cette année, nous avons 
pu concrétiser cette collaboration en participant à plusieurs soirées « Pré-Picot » ou encore à la 
diffusion d’un film dans les locaux de La Source 
 
 

La Maison de Quartier des Eaux-Vives 
 
La MQEV est une association qui, depuis 1964, accueille toute la diversité de la population : jeunes, 
adultes, séniors, suisses et étrangers. Elle donne la parole aux habitants, met sur pied avec eux de 
multiples projets collectifs, mène des actions éducatives pour les jeunes et leurs parents, et 
s’emploie à créer et entretenir un réseau local avec les principaux acteurs et actrices du quartier. 
 
Tout comme les TSHM, la MQEV collabore également avec les projets PATS ainsi que les 
permanences jeunes majeurs. Nous collaborons également sur les repas passerelles, les sorties ski 
ainsi que sur les vide-greniers. Cependant, cette année, la MQEV a connu de nombreux 
changements institutionnels. Cela a mis entre parenthèses une partie de leurs activités, et par 
conséquent certaines de nos collaborations n’ont pas pu être réalisées. En revanche, nous avons tout 
de même participé à la Fête des 40 ans de la MQEV, en engageant des jeunes pour s’occuper de la 
vente de nourriture durant l’évènement. 
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L’Antenne Sociale de Proximité (ASP) 
 
Le Dispositif social de proximité œuvre au quotidien pour stimuler les liens sociaux et dispenser 
orientation sociale et soutien ponctuel aux habitantes et habitants. Ce dispositif fait partie du 
Service social de la Ville de Genève. 
 
Cette année, l’ASP a mis à notre disposition son Espace de quartier les jeudis. Dès la rentrée 
scolaire, nous avons demandé d’échanger le jour de mise à disposition des locaux pour en bénéficier 
le mercredi car cela était plus pertinent en vue de notre organisation. 
 
Ces prêts d’Espace de quartier sont très utiles pour La Source lors de doublure d’accueil ou lors de 
moments durant lesquels nous voulons délocaliser l’accueil en vue de la petitesse de nos locaux. 
L’emplacement de l’Espace de quartier se situe au cœur du quartier, ce qui permet d’être au plus 
proche de nos jeunes usagers. Cela favorise les rencontres et les interactions. 
 
 

La Coordination de Quartier des Eaux-Vives 
 
 
Il s’agit de la réunion des différentes associations du quartier. Le but de ces réunions est de créer et 
entretenir du lien entre les participants et répondre aux besoins de chacun. Mais également d’œuvrer 
de manière continue au bon développement de la cohésion au sein du quartier 
 
 

La Coordination Jeunesse des Eaux-Vives 
 
Ces coordinations sont des moments d’échanges entre la MQEV, les TSHM, les ASP, la Police 
municipale (PM) et La Source au sujet de la jeunesse du quartier des Eaux-Vives. Le but de ces 
rencontres est de faire le point sur la situation du quartier (partage d’informations) et d’identifier les 
besoins de la jeunesse afin d’adapter l’accompagnement mis en place. 
 
 

La Coordination des Maisons de Quartier et Centres de 
Loisirs de la Ville de Genève - CCV 
 
Il s’agit de la réunion des bénévoles et professionnels des 17 associations (Centres de loisirs, 
Maison de quartier, et autres associations) résidents en Ville de Genève. Ces réunions ont lieu six 
fois par an. 
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Le Forum des Maisons de Quartier en Ville de Genève 
 
C’est une réunion qui regroupe les 18 associations de la Ville de Genève une fois par an. Le but de 
ce rassemblement est de favoriser les échanges et les différentes réflexions autour de thèmes 
proposés. 
 
 

Collaborations avec l’équipe TSHM du secteur Champel et 
Eaux-Vives 
 
Projet Pré-Picot 
En Mai 2025, les TSHM du secteur Champel et Eaux-Vives ont lancé un projet à l’école Pré-Picot.  
Tous les vendredis, de mai à septembre, des repas gratuits y étaient offerts. Il y avait également des 
activités lors de certaines soirées, comme un cinéma en plein air ou encore la venue d’intervenants 
pour assurer différentes activités. 
 
Dans un premier temps, les TSHM nous ont sollicités pour que nous leur fournissions des 
« profils » de jeunes dans le but de les engager sur les différentes soirées. En vue de notre axe 
annuel sur la promotion du travail et des petits jobs, nous avons trouvé pertinent de participer 
financièrement au projet en contribuant à une partie des coûts des jeunes engagés. 
 
Lors d’un vendredi, en accord avec les TSHM, nous avons décidé de délocaliser notre accueil de La 
Source à l’école Pré-Picot pour y passer la soirée ensemble. Ce soir-là, c’était grillades gratuites au 
programme. Résultat, il y a eu pas loin d’une centaine de jeunes présents, dont une trentaine de 
filles. Suite au succès de cette soirée et du nombre de jeunes présents, nous avons convenus avec les 
TSHM que nous participerions à d’autres évènements. 
 
Par la suite, lors de certaines soirées et pour soutenir les TSHM, La Source a également mis à 
contribution une partie de son budget de fonctionnement. Cela a permis à tous les jeunes d’avoir un 
repas. 
 
Cette collaboration a été précieuse et a permis aux jeunes du quartier des Eaux-Vives, et des 
alentours, de profiter de multiples prestations pendant toute la période estivale. 
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Projet diffusion 
Lors du projet Pré-Picot, nos collègues TSHM du secteur Champel et Eaux-Vives voulaient diffuser 
le film « Dans le noir, les hommes pleurent ». Finalement, la diffusion n’a pas pu avoir lieu, pour 
des raisons météorologiques. 
 
Nous les avons donc invités à La Source pour leur diffuser le film. A cette invitation, ils ont 
répondu favorablement. Le jour de la diffusion, nous avons engagés des majeurs pour assurer le 
service alimentaire. 
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Autres collaborations 
 
Adogozen : 
Imaginez La Source s’emparer d’un programme pédagogique proposé par une ONG, en 
l’occurrence Graine de Paix, pour en devenir la référence au niveau Romand… 
C’est pourtant bel et bien ce qui s’est passé avec le programme Adogozen, tourné vers la création 
d’outils de communication et de savoir-faire et savoir-être non-violent, destinés aux adolescents. 
 
Regrouper parfois jusqu’à 30 jeunes lors de ces ateliers n’a pas été chose facile au départ, mais le 
bouche à oreille a fonctionné à merveille, et permis aux primo participants de faire venir leurs 
proches par la suite, ceci afin d’échanger autour de ce que la violence sous toutes ses formes 
représente au quotidien. 
 
Nous travaillons, et sommes fiers de cela, avec des jeunes cumulant de nombreuses vulnérabilités 
sociales… la violence, pour les plus démunis en toute société, devient le moyen le plus simple 
d’exister au monde et de s’offrir un pan de vie dans lequel ils et elles ne sont plus simplement des 
victimes. 
Avec Adogozen il s’est agi de rediriger cette énergie vers de nouvelles façons de faire, déconstruire 
pour réapprendre ensuite à ne plus tomber dans le piège de la violence, qu’elle soit physique ou 
morale. En finir avec un schéma systémique en somme. 
 
Pour ce faire, nous sommes partis de nos jeunes en nous immisçant dans les matières les plus 
semblables à eux, et leur quotidien, 
pour parler de violence. Il va sans 
dire que les réseaux sociaux et leurs 
innombrables contenus nous ont 
énormément aidés, mais la méthode 
Adogozen basée sur sa brochure a été 
également d’un grand soutien dans 
cette quête commune qu’ont été ces 
sept ateliers.  
 
Un immense merci à Graine de Paix 
pour sa confiance dans notre 
appropriation de la méthode et le fait 
d’accepter que le processus menant à 
la Non-Violence passe avant tout par 
le fait d’oser faire face à la Violence. 
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F.Information : 
F.Information est une association genevoise qui existe depuis plus de 40 ans, composée d’une 
équipe pluridisciplinaire et multilingue proposant un espace d’accueil et d’orientation pour les 
femmes et les familles. 
 
À ce titre, elle offre des consultations juridiques, professionnelles, psycho-sociales et des 
médiations familiales, le tout dans un espace chaleureux. 
 
En outre, une bibliothèque spécialisée sur les thèmes : Femmes, Féminismes, Genres et Égalité est à 
disposition pour celles qui le souhaitent. 
 
Son Pôle Migration, Intégration et Citoyenneté a pour but de réaliser une Mission Citoyenne 
annuelle avec un groupe de femmes visant un apprentissage du français et un moyen d’intégration 
par la co-construction. Dans ce cadre, F.Information a fait appel à nous pour animer deux ateliers 
prévention sur l’alcool auprès de notre public féminin. 
À cette occasion, une dizaine de femmes originaires du Soudan, de République Dominicaine, du 
Mali, de Palestine, d’Irak et d’Égypte ont partagé un moment convivial avec six filles de notre 
public. 
 
En est ressorti beaucoup de chaleur humaine et un moment d’échange intergénérationnel très riche. 
Une expérience que nous renouvellerons avec plaisir tant les ponts créés furent marquants et les 
apprentissages mutuels. 
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Rdvc : 
La passivité acquise est un état psychologique dans lequel un individu cesse de tenter d’échapper à 
sa condition après avoir appris que ses efforts sont inefficaces. C’est ce phénomène qui mène un 
éléphant adulte à ne même pas tenter de briser la petite chaîne qui l’empêchait de se mouvoir étant 
enfant. 
Le rapport au vote et à la Démocratie d’une personne peut parfois s’y apparenter si cette même 
personne n’a jamais été sensibilisée à ces questions.  
 
C’est là que les « Rendez-Vous Citoyens » concoctés par l’association « Et Pk Pas ?!? » prennent 
tout leur sens ! Des soirées à thème en fonction des votations à venir prochainement permettant de 
vulgariser, renseigner et informer les jeunes citoyens.ennes qui le souhaitent pour mieux cerner les 
enjeux, les subterfuges législatifs et les dilemmes qu’il faudra trancher devant l’urne. 
 
En plus de cela, un moment convivial autour d’un repas a permis de fidéliser un groupe de près de 
15 jeunes qui sans ces rendez-vous, n’auraient probablement jamais pris part au vote avec une telle 
aisance. L’aventure continue en 2026 et nous a mené à devenir consultants pour l’association au 
niveau du déroulé de ses soirées et spécifiquement pour la partie présentation des sujets de votation. 
Nous en sommes très fiers ! 
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ANIMATION 
 
 

Accueil libre 
 
En animation socioculturelle, l’accueil libre repose sur un ensemble de principes fondamentaux qui 
visent à garantir un espace ouvert, sécurisant et émancipateur pour les publics. Il favorise les 
rencontres, la mixité, l’entraide informelle et lutte contre l’isolement. 
Ainsi, pour l’animer avec le plus de pertinence possible, nous fonctionnons avec les principes clés 
suivants: 
 
Tout d’abord, La libre adhésion, elle est le gage principal de notre approche faite de partenariat avec 
la jeunesse. La participation est volontaire et au gré de chacun.e et cette approche s’applique dans 
tous les domaines au contact de la jeunesse des Eaux-Vives, il en va de la qualité du lien que nous 
construisons avec elle. Nous y ajoutons l’Inconditionnalité de l’accueil qui signifie que toute 
personne est accueillie sans discrimination d’âge, de genre, d’origine, de situation sociale, de 
croyances ou de quelque déterminisme social que ce soit et cela, bien sûr, dans le respect du cadre 
institutionnel. 
 
À cela s’ajoute l’Anonymat relatif fait d’aucune obligation de se présenter ou de raconter sa 
situation personnelle. Cela favorise un climat de confiance et protège l’intimité. Nous y appliquons 
également un respect des rythmes et des besoins de chacun.e. Toute personne présente est libre de 
ne rien faire, d’observer, de discuter ou de participer aux activités proposées. 
Pour finir, nous sommes en permanence vigilants.es à agir en équilibre entre développement du 
pouvoir d’agir de l’individu et ses ressources personnelles propres afin d’accompagner chaque 
personne avec le plus d’adéquation possible. Si le besoin apparait, nous nous faisons les relais du 
réseau social genevois existant à disposition de notre public. 
 
Toute cette autonomie est offerte dans un cadre bienveillant et sécurisant car même si l’espace est 
libre, il existe des règles claires (respect, non-violence, etc.) garantissant un climat sûr pour tou.te.s. 
Une condition Sine Qua Non au vivre ensemble. 
 
Quant aux professionnels, ils et elles évoluent dans une Posture professionnelle réflexive 
permanente. 
 
Les animateur.rice.s adoptent une posture d’observation, d’écoute et d’analyse continue de leurs 
pratiques afin de les adapter au mieux à chacun et chacune. 
 
 



 
Rapport d’activité 2025 

 

 

 La Source – Centre de Rencontre des Ados des Eaux-Vives Page 15 sur 55 
Rue du Lac 17 – 1207 Genève 

 : 022.786.55.69 - cr.lasource@fase.ch 

 
 

Vacances de Février 
 
Chaque année, La Source permet à un maximum de jeunes de partir faire du ski pendant les 
vacances de février. Le fait de ritualiser les camps est devenu un objectif qui tient à cœur à toute 
l’équipe. Nous avons en particulier en vue les vacances de février car, lors de ces camps, nous 
faisons au mieux pour créer une ambiance chaleureuse et familiale. Cela passe par les différentes 
activités durant la journée mais également le soir en partageant les repas tous ensembles ou encore 
en organisant des jeux de groupes. 
 
Cette année, nous sommes partis dans la région de Saanenmoser qui se situe dans le canton de 
Berne, en Suisse. Le chalet dans lequel nous avons séjourné se nomme le « Saanenwald ». C’est un 
petit chalet qui se trouve au milieu des pistes de la station de ski. Son emplacement idéal a été un 
avantage majeur tout au long de la semaine. Cela a offert une plus grande liberté de mouvement à 
nos jeunes. 
 

  
 

A notre arrivée à Saanenmoser, nous avons dû monter en télécabines toutes nos affaires. La 
nourriture de la semaine ainsi que le matériel de ski. Puis, nous avons dû tout porter jusqu’au chalet. 
Cela a été laborieux mais nous avons pu le réaliser grâce à un très bon travail d’équipe. 
 
Etant arrivés dans l’après-midi, nous avons consacré le premier jour à notre installation. Impatients 
de sortir, les jeunes ont quand mêmes pu profiter de la neige dans les environs du chalet. En ce qui 
concerne l’organisation du mardi, nous avions pris le soin d’anticiper l’achat des abonnements de 
ski de sorte à ce que les jeunes puissent profiter des pistes dès le lendemain. 
 
Nous avons passé le reste des journées de la semaine à faire du ski et de la luge. Au départ, nous 
fonctionnions par groupes de niveaux. Puis, au fur et à mesure de la semaine, nous avons permis 
aux jeunes ayant un bon niveau d’être plus indépendants. Cela nous a permis de privilégier les 
jeunes ayant un niveau plutôt débutant. 
 
Lors des fins de journées et soirées, nous nous retrouvions avec les jeunes dans le lieu de vie 
commun pour différentes activités. Chaque soir, après le repas, nous proposions des jeux aux 
jeunes. Bien que nous laissions aux jeunes la liberté de leurs occupations, ils participaient tous aux 
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activités proposées. Cela nous a permis de passer des moments d’interactions très sympathiques et 
mémorables. C’est de ce genre de moments de qualité et de cohésion de groupe dont nous parlions 
lors de l’introduction des vacances de février. D’ailleurs, de manière générale, la cohabitation entre 
les jeunes avec les professionnels a été excellente. 
 
Au cours de la semaine, nous avons fait une rencontre inattendue. Lors d’une matinée de ski, un de 
nos jeunes ayant des difficultés en ski, s’est fait aborder par deux hommes sur la piste. L’un d’entre 
eux était moniteur de ski et il lui donnait des conseils afin qu’il s’améliore. Puis, le second homme 
s’est adressé au même jeune. C’est à ce moment-là que nous avons réalisé qu’il était question du 
multiple champion olympique de judo, Teddy Riner. Nous avons pu discuter quelques instants avec 
lui avant qu’il reparte. Cette rencontre improbable a fait de nombreux jaloux au sein de nos jeunes, 
qui ont tenté de le recroiser tout au long de la semaine. 
 
Le bilan de la semaine a été très positif. En effet, qu’il soit question de l’ambiance générale, du 
plaisir des jeunes et de leur progression au ski, ou encore des bons moments passés en dehors des 
pistes. Nous avons eu beaucoup de plaisir à partager ces moments avec nos jeunes et nous 
réjouissons de renouveler l’expérience l’année prochaine. 
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Centre aéré d’Eté 
 
Comme chaque année depuis maintenant six ans, La Source organise un centre aéré destiné aux 
enfants âgés de 10 à 13 ans. Nous avons reconduit le format de l’année précédente en proposant 
deux semaines d’activités dès le début des vacances scolaires, du 30 juin au 11 juillet. Lors de la 
première semaine, nous avons accueilli 16 jeunes, puis 13 la seconde. La majorité des participants 
résidaient aux Eaux-Vives, mais quelques-uns venaient également d’autres quartiers du canton. 
 
Les journées du centre aéré suivent globalement le même déroulement : le centre ouvre ses portes à 
8 heures, et les enfants peuvent arriver jusqu’à 9 heures 30 … après tout, ce sont les vacances, il est 
bien normal de pouvoir dormir un peu plus longtemps ! Les matinées sont généralement calmes ; un 
petit-déjeuner est proposé, puis nous profitons de la fraîcheur matinale pour aller jouer dans les 
parcs ou pratiquer des activités sportives dans les préaux des écoles avoisinantes. Durant les après-
midis, nous allons nous baigner ou nous faisons des activités plus conséquentes (voir flyer du centre 
aéré plus bas). 
 

  
 
Le début de l’été a été marqué par de fortes chaleurs, ce qui nous a conduit à adapter notre 
programme en déplaçant certaines activités d’une semaine à l’autre, comme par exemple l’escape 
Game à Satigny. En effet cette activité aurait dû être proposée la première semaine. Cependant, au 
vu des plus de 30 degrés du thermomètre, nous avons préféré la déplacer à la semaine suivante qui 
s’annonçait plus fraiche. Cette activité a rencontré un fort succès tant auprès des jeunes que des 
adultes accompagnants. Répartis en deux équipes, nous devions résoudre le plus rapidement 
possible différentes énigmes disséminées le long d’un parcours à travers un domaine viticole. L’une 
des équipes a remporté la victoire haut la main, mais nous tairons son nom afin d’éviter de froisser 
l’égo de certains animateurs… 
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Que serait un bon été sans barbecue ? Nous avons profité de la journée accrobranche aux Evaux 
pour mettre en place ce délicieux festin composé de poulets grillés, légumes et sandwichs-merguez 
avant d’aller se jeter d’arbre en arbre de plus ou moins haut. 
 
Enfin, l’un des moments forts de ces deux semaines fut le vendredi de la première semaine, 
consacré à une journée placée sous le signe de la compétition. Trois équipes ont été constituées en 
début de journée, chacune ayant pour mission de préparer une partie du repas pour l’ensemble des 
participants : l’équipe 1 s’est chargée de l’entrée, la 2 du plat principal et la 3 du dessert. 
 
Nous avons eu le plaisir de déguster leurs créations tout en participant à un quiz de culture générale, 
toujours en équipe. À la fin du repas, chaque participant a reçu un petit prix, des pistolets à eau, qui 
se sont révélés bien utiles pour l’activité de l’après-midi. En effet, nous avons poursuivi la journée 
avec une grande bataille d’eau dans le préau de l’école des Vollandes. Si l’objectif initial était une 
compétition entre équipes, la bataille s’est rapidement transformée en « tous contre tous »… ce qui, 
compte tenu de la chaleur, n’était pas pour nous déplaire. Tout le monde a fini trempé, mais ravi. 
 

Flyer centre aéré 

 



 
Rapport d’activité 2025 

 

 

 La Source – Centre de Rencontre des Ados des Eaux-Vives Page 19 sur 55 
Rue du Lac 17 – 1207 Genève 

 : 022.786.55.69 - cr.lasource@fase.ch 

 
 

Vacances de Pâques 
 
Nous avons constaté que proposer des activités tout au long des deux semaines des vacances de 
Pâques n’était pas toujours optimal. En effet, il nous arrivait d’avoir du mal à remplir toutes les 
places lorsque le programme s’étendait sur l’ensemble de la période. 
 
C’est pourquoi, cette année, nous avons choisi de concentrer nos activités sur une seule semaine 
d’ouverture, avec un programme varié et dynamique, suivi d’une semaine de fermeture. Cette pause 
nous semble bénéfique : elle offre à nos usagers réguliers un moment pour souffler, profiter de leur 
entourage, se reposer, ou simplement s’adonner à leurs propres occupations. 
 
Le programme de la semaine était le suivant :  
 

 
 

La montée du Salève avec barbecue à son sommet était une activité qui avait énormément plu aux 
jeunes l’année précédente. 
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Malheureusement, le jour prévu pour cette sortie, une alerte orage accompagnée d’un fort risque 
d’éclairs nous a contraints à l’annuler, au grand regret de tous. A la place, nous avons proposé un 
accueil à la Source avec un énorme goûter offert, afin de combler la déception des inscrits et ravir 
les quelques jeunes non-inscrits qui ont pu profiter d’un accueil ouvert à tous ce jours-là. 
 
Le Tournoi Fifa du samedi à permis à 12 jeunes de s’affronter afin de savoir qui était le meilleur 
joueur de la Source. Le tournoi s’est divisé en 3 groupes de 4 joueurs. Chaque joueur affrontait les 
autres concurrents de son groupe. Les premiers de chaque groupe se sont ensuite disputés la victoire 
finale lors d’un dernier round particulièrement intense. 
 
A la surprise générale, le vainqueur du Tournoi était un adolescent plus jeune que tous les autres 
participants, et qui venait à la Source pour la 3ème fois de sa vie… Une belle performance, reconnue 
et félicitée par tous les jeunes présents ! 
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Vacance d’été ados (Baignades) 
 
C’est fort de notre passé de jeunes du quartier et après de nombreuses discussions avec divers de 
nos jeunes, que nous en sommes arrivés à la conclusion qu’il serait idéal de maintenir des activités 
durant la période estivale, en plus de notre camp d’été et de notre centre aéré pour les pré-
adolescents. 
 
En effet, La Source, fermée durant les sept semaines de vacances d’été, peut représenter un 
bouleversement dans le quotidien de la jeunesse qui nous fréquente assidûment. 
 
A ce titre, et pour palier au désoeuvrement des jeunes du quartier n’ayant pas la chance de partir en 
vacances, nous avons pensé pertinent d’offrir un quotidien de baignade à ceux dont les familles 
éprouvent des difficultés, financières notamment. L’idée est simple: Offrir l’entrée de Genève-Plage 
ainsi que le goûter quotidiennement aux jeunes inscrits dans un esprit de tournus afin qu’un 
maximum de personnes puissent en bénéficier. 
 
Ça c’était l’idée de base mais… la Météo en a décidé autrement ! 
 
Sur les deux dernières semaines de Juillet, prévues pour lancer ce projet pilote, soutenu par un 
« Fond Ado-Eté » de la FASe, pas un jour durant lequel la température n’aura pas dépassé les 22 
degrés et le soleil décidé de sortir des nuages qui stationnaient dans la cuvette genevoise. 
 
Heureusement pour nous, le financement prévu était conséquent et nous a permis de nous retourner 
en cas de mauvais temps… ce que nous avons fait avec brio puisque nous avons vu une 
fréquentation quotidienne de nos activités s’élevant à 25 personnes en moyenne. 
 
La générosité du fond Ados-été nous a permis de proposer deux activités Cinéma pour près de 40 
jeunes différents et les négociations abouties avec le cinéma du centre commercial de La Praille, 
nous ont vu obtenir des tarifs préférentiels conséquents permettant d’offrir à chaque participant.e 
une boisson et des pop-corn en accompagnement, cela lors de chaque séance. Nous avons même pu 
assister à l’une d’elle en 4Dx, une technologie que de nombreux bénéficiaires n’avaient encore 
jamais expérimentée. 
 
A cela, deux accueils-libres ont été suivis de sorties restaurant permettant de faire plaisir à nos 
jeunes et d’alléger les dépenses de leurs familles par la même occasion. 
 
La profonde gratitude exprimée à l’issue de ces moments et le constat que nous avons plus que 
doublé la fréquentation espérée initialement sur chaque accueil, nous laissent penser que ces 
ouvertures de La Source répondaient à un réel besoin de proposition d’activités pour la jeunesse des 
Eaux-Vives. 
 
Devant tant de satisfaction, nous avons bien entendu renouvelé notre demande de fond Ados-été 
pour l’été 2026 dont nous attendons l’attribution prochainement ! 
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Vacance d’été ados (camp en Ardèche) 
 
Depuis plusieurs années nous avions pour projet d’organiser un camp axé sur le sport. Par 
conséquent, nous proposons régulièrement des activités sportives, que ce soit lors de nos accueils du 
mercredi et du samedi, ou encore à travers différentes sorties comme Jump Spot ou la montée du 
Salève. Ces moments rencontrent toujours un franc succès. Pour l’équipe d’animation, il est 
essentiel de continuer à encourager les jeunes à participer à ce type d’activités, non seulement 
bénéfiques pour la santé physique, mais aussi porteuses de valeurs importantes tels que l’esprit 
d’équipe, le respect et la discipline. 
Nous avons donc réfléchi à comment et où nous pourrions organiser un camp qui allie sport et 
vacances d’été. Nous nous sommes donc penchés sur l’Ardèche. Cette région du sud de la France 
offre un large éventail d’activités aquatiques sur la rivière de l’Ardèche, dans ses gorges et canyons.  
 
L’une des difficultés principales à laquelle nous avons fait face lors de l’élaboration de ce camp 
concernait le coût financier. En effet l’Ardèche est une région très vaste, il nous fallait donc 
impérativement un chauffeur pour assurer les trajets entre le logement et les différents lieux 
d’activités.  
Nous avons alors demandé de l’aide aux fonds affectés de la FASe. Et nous avons reçu un appui 
financier pour le transport. 
 
Le top départ pour 5 jours de sport, soleil et rigolade fut donné le lundi 14 juillet à la Source ! Le 
trajet en minibus s’est déroulé dans une excellente ambiance. Et nous sommes arrivés à la maison 
en début d’après-midi.  
Les 13 jeunes présents se sont répartis les chambres. Ils ont profité de notre piscine privée durant le 
reste de la journée. La propriété disposait également d’un petit terrain de football où nous avons 
organisé des matchs, chaque début de soirée. Lorsque la température devenait plus agréable, le 
programme changeait : musique, baignade, foot avec vue sur le couché de soleil derrière les 
collines… difficile de rêver mieux pour une première journée ! 
 

  
 



 
Rapport d’activité 2025 

 

 

 La Source – Centre de Rencontre des Ados des Eaux-Vives Page 24 sur 55 
Rue du Lac 17 – 1207 Genève 

 : 022.786.55.69 - cr.lasource@fase.ch 

Le lendemain, nous avions organisé une descente de l’Ardèche en canoë sur une distance de 14 
kilomètres. Nous étions répartis par binômes dans les différentes embarcations.  
Contrairement au Rhône, l’Ardèche est une rivière au courant très calme. Autrement dit, pour 
avancer, il fallait compter sur la force des bras ! Les 7 premiers kilomètres ont été effectués dans la 
joie et la bonne humeur. Nous traversions des zones sauvages et magnifiques avec des panoramas à 
couper le souffle. Peu à peu, la fatigue s’est fait sentir : les muscles chauffaient, les forces 
diminuaient, et les derniers kilomètres, bien que tout aussi magnifiques, se sont révélés nettement 
moins amusants... Nous saurons à l’avenir qu’une descente de 6 à 8 kilomètres est amplement 
suffisante. 
 
Dans la globalité, cette activité a plu aux jeunes, bien qu’elle ait demandé un réel effort physique. 
Les siestes sur les transats autour de la piscine en fin de journée peuvent l’attester. 
 
Chaque soir, nous cuisinions tous ensemble : plats de pâtes, pizzas, apéritifs avec fromage et olives, 
ou encore barbecues au feu de bois. Nous partagions ces repas autour d’une grande table sur la 
terrasse. 
 

 
 
À la nuit tombée, ce même endroit se transformait en village peuplé de loups garous, sorcières, 
voyants et autres villageois. Ces parties de loup garou qui duraient plusieurs heures ont créé de gros 
moments de rire et ont permis de renforcer les liens entre tout le groupe… ou à l’inverse le diviser 
quand les décisions du maire se transformaient plus en une sorte de dictature qu’une démocratie ou 
chacun avait son mot à dire (toujours dans une bonne ambiance générale). 
 
Le mercredi, nous avions réservé une sortie canyoning. Cette activité consiste à randonner dans les 
canyons et les gorges de la région. Pendant presque trois heures, nous avons suivi un parcours en 
pleine nature, glissé sur des toboggans naturels et sauté depuis des rochers de différentes hauteurs, 
pour les plus téméraires. 
 
L’une des anecdotes, marquante de la journée, a été le moment où nous avons bu l’eau d’un 
ruisseau qui jaillissait directement de la roche. D’abord hésitants, les jeunes ont finalement été 
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agréablement surpris par son goût et sa fraîcheur ; certains sont même allés jusqu’à dire que c’était 
la meilleure eau de leur vie. Et pour « La Source », c’était très symbolique ! 
 
Pour les jeunes comme pour l’équipe, cette activité a été un véritable succès. « C’est la meilleure 
activité qu’on ait faite avec la Source ! ». 

 
Enfin, le jeudi, nous n’avions prévu aucune activité afin de pouvoir profiter de nous reposer. C’est 
aussi ça, les vacances. Au programme : bronzette, piscine, foot, jeux de cartes et musique. 
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En fin d’après-midi, nous avons commencé le rangement des chambres et de la maison avec plus ou 
moins d’entrain. 
 
Dès le premier jour, les jeunes avaient vu qu’il y avait un snack (tacos) à 10 minutes à pied de la 
maison. Nous avons alors profité du dernier soir pour aller y manger et terminer cette semaine de la 
meilleure des façons. 
 
Le vendredi, c’était déjà le jour du départ. Notre chauffeur est venu nous chercher en fin de 
matinée. Le retour en minibus a été bien plus calme que l’aller, signe d’une semaine bien remplie… 
et de nuits assez courtes pour certains. 
 
Dans l’ensemble nous sommes plus que satisfaits de ce camp. Nous remercions les jeunes pour la 
bonne humeur qu’ils ont su apporter durant toute la semaine ainsi que notre chauffeur qui s’est 
rendu plus que disponible durant toute la semaine. 
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O’Vives à Vous 
 
La fête de quartier OVAV (La Ville est à Vous) s’est tenue, comme chaque année, le premier week-
end d’octobre (les 4 et 5). En tant qu’association du quartier, La Source a bien sûr pris part à 
l’événement. 
 
Afin de présenter au mieux notre participation, nous avons choisi de diviser ce passage du rapport 
en deux parties : la première reviendra sur les activités reconduites cette année, déjà présentes lors 
de l’édition précédente, tandis que la seconde mettra en avant les nouveautés spécifiques à l’édition 
2025. 
 
Les incontournables de la fête 
Comme l’année précédente, le stand de La Source était installé à l’angle des rues Montchoisy et 
Maunoir. Les visiteurs pouvaient y déguster des hot-dogs, du café et des sirops aux saveurs variées. 
Malgré la pluie du samedi, les ventes ont été particulièrement bonnes : nos prévisions de stock, 
pourtant revues à la hausse cette année, se sont révélées insuffisantes. Nous avons donc dû retourner 
acheter des pains et des saucisses le dimanche afin d’assurer la continuité du service. Les jeunes 
embauchés sur le stand durant le week-end n’ont pas ménagé leurs efforts et ont su fournir un 
service de qualité. Nous tenons à les remercier pour ça. 
 
Nous avons réengagé l’entreprise Greenball Event qui a proposé différentes activités sportives 
encadrées pour les visiteurs, les jeunes et les moins jeunes, durant le week-end. 
 
Enfin, l’un des moments forts de cette édition a été le concert de rap organisé sur la Grande Scène le 
dimanche. Quatre jeunes adhérents de La Source, âgés de 14 à 18 ans, ont enflammé le public et la 
scène pendant plus d’une heure. Ils ont pu compter sur le soutien enthousiaste de leurs amis et des 
nombreuses familles présentes. 
 
Pour la plupart de ces jeunes, il s’agissait de leur première expérience de scène et de leur première 
prestation devant un public, une étape marquante qu’ils ont passé avec brio. 
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Les nouveautés qui ont marqué cette édition 
Cette année, nous avions formulé une demande pour obtenir un stand plus grand, afin d’élargir nos 
activités et de ne pas nous limiter à la vente de nourriture et de boissons. Nous avons ainsi aménagé, 
sur la moitié de l’espace, un coin PlayStation équipé d’une télévision et de bancs, où chacun pouvait 
venir montrer son niveau sur le jeu FIFA. 
 
Cet espace convivial a permis à des participants de tous âges de partager des moments agréables et 
de créer du lien. Il nous a également offert l’occasion de rencontrer de nouveaux jeunes, qui ne 
fréquentaient pas encore La Source, et à qui nous avons pu présenter les différentes activités que 
propose le centre. 
 
En collaboration avec les TSHM et en lien avec notre projet commun qu’est : pense à ton soss 
(PATS) », nous avons mis en place sur le même carrefour, un stand de prévention, tenu par les 
jeunes qui ont durant la saison estivale participé au projet PATS. 
 
Enfin, la dernière nouveauté que nous avons 
proposée cette année fut la présence d’un DJ 
situé à côté de notre stand. 
 
Après tout, qu’est-ce qu’une fête réussie sans 
musique ? Notre emplacement bien qu’idéal à 
nos yeux car central, est loin de la grande 
scène et de son ambiance. C’est pourquoi nous 
avons engagé un DJ qui, durant les deux 
après-midis de ce week-end, a réussi à mettre 
beaucoup d’ambiance dans ce carrefour et à 
faire danser les visiteurs. 
 
Le bilan de cette édition 2025 d’OVAV est 
très positif dans son ensemble. Nous tenons à 
remercier les jeunes de la Source qui ont 
travaillé avec nous tout au long du week-end, 
que ce soit pour l’installation, la tenue du 
stand ou le rangement. 
 
Nous remercions également le comité qui a 
organisé OVAV, sans qui cette fête ne 
pourrait avoir lieu, ainsi qu’à toutes les 
personnes présentes durant le week-end, qui 
ont contribué, chaque année, à faire vivre et 
rassembler le quartier. 
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Sorties Ski 
 
Cette année, nous avons eu la chance de pouvoir à nouveau participer à certaines sorties en 
montagne, organisées par la Maison de Quartier des Eaux-Vives (MQEV). En effet la MQEV 
organise chaque année, durant la saison hivernale, des sorties en montagne destinées aux habitants 
du quartier. 
 
L’objectif de cette collaboration avec la Maison de quartier est de pouvoir proposer différentes 
journées ski à des jeunes du quartier qui n’auraient pas forcément la possibilité d’aller skier par 
leurs propres moyens. 
 
La Source prend en charge la majorité des frais liés à ces sorties (location de matériel, transport et 
forfait) afin de pouvoir permettre à n’importe quels jeunes de participer. 
 
Cette année, nous avions prévu de participer à 3 sorties. Malheureusement l’une d’elles est tombée 
à l’eau à cause de la mauvaise météo. 
 
Toutefois, les sorties auxquelles nous avons participé ont énormément plu aux jeunes. Elles ont 
permis à certains de s’essayer pour la première fois au ski et aux plus confirmés d’effectuer le 
maximum de descentes avant de devoir retourner au car. 
 

  
 
Plusieurs points positif sont à noter concernant ces sorties ski. Elles permettent à nos jeunes et aux 
familles du quartier de se rencontrer le temps d’une journée. 
 
Ces sorties nous offrent la possibilité de proposer aux jeunes des moments ski à prix cassé. En effet 
ce sport plus que célèbre en Suisse, attire de nombreux jeunes. Mais malheureusement, c’est un 
sport très coûteux qui n’est pas accessible à tous. 
 
Enfin, chaque année, nous essayons de proposer un camp de ski pendant les vacances de février. 
Cependant, les places étant limitées, il y a toujours des déçus qui ne peuvent pas y participer. Ces 
sorties permettent donc d’élargir notre offre de sports d’hiver et d’offrir à davantage de jeunes la 
possibilité de profiter de ces activités. 
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Pense à ton Soss 
 
La Source participe au projet de prévention des risques par les pairs intitulé « Pense à Ton Soss ». 
Cet engagement se concrétise par la mise à disposition de ressources humaines, notamment à 
travers des formations, l’accompagnement des tournées par ses moniteur·trice·s, ainsi qu’une 
permanence d’urgence assurée par les animateurs de la Source, de la MQEV et des TSHM de la 
ville de Genève. 
 
Ces tournées, organisées dans le quartier des Eaux-Vives et le long du lac, reposent sur la présence 
d’un groupe composé de trois jeunes encadrés par un.e moniteur.trice. Leur objectif est d’aller à la 
rencontre des passants et des jeunes fréquentant l’espace public, en particulier dans les lieux où ces 
derniers se rassemblent habituellement. 
 
Par ailleurs, La Source participe activement au recrutement de jeunes correspondant au profil 
recherché pour ces actions de prévention, à savoir des personnes à l’aise dans les interactions avec 
des inconnus et disposant de bonnes compétences en communication. 
 
Enfin, nous avons également le plaisir de mettre à disposition notre atelier Flex de sérigraphie pour 
la création et le marquage des tenues portées par les équipes de tournée. 
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Atelier Flex 
 
La Source maintient l’atelier Flex qui sert à floquer des vêtements. Cet atelier se situe dans le sous-
sol de la Source et permet à la fois de proposer des « petits jobs » pour des jeunes mais aussi de 
leurs permettre de floquer gratuitement divers vêtements ou maillots de football avec des noms plus 
ou moins inventifs. 
 

 
 
Cette année, nous avons changé les t-shirts utilisés lors des événements du quartier. Nous avons 
donc utilisé le budget de l’atelier pour acheter le matériel nécessaire, comme des t-shirts et des 
casquettes. 
 
Nous rappelons également que nos services de flocage sont disponibles pour toutes les associations 
ou partenaires de la ville qui souhaitent personnaliser leurs vêtements ou équipements avec leurs 
logos.
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Petits jobs 
 
En lien avec notre axe prioritaire de cette année, à savoir « favoriser la formation, l’insertion 
professionnelle et l’employabilité », nous avons augmenté le volume de petits jobs de plus de 100 
heures par rapport à 2024. En effet les petits jobs sont pour de nombreux jeunes une première porte 
d’entrée dans le monde du travail et aussi un plus dans leurs futures expériences dans la vie active. 
 
Les jeunes fréquentant le centre ont la possibilité de signer un contrat avec La Source dès l’âge de 
15 ans. Nous avons la possibilité de les engager ensuite jusqu’à leur majorité. Nous veillons au 
maximum à répartir le nombre d’heures équitablement entre tous les jeunes sous contrat, tout en 
prenant en compte les besoins spécifiques de chacun. 
 
Chaque année, nous engageons les jeunes sur différents événements auxquels nous participons, tels 
que « la rue est à vous » ou « le vide-grenier ». Lors de ces événements, différentes tâches sont 
données aux jeunes : la mise en place du stand, la tenue du stand (vente) et le démontage. 
 
Cette année, notre collaboration avec les TSHM du secteur Champel Eaux-Vives nous a permis de 
proposer de nouveaux petits jobs durant les accueils à Pré-Picot. Les jeunes engagés avaient comme 
mission, d’aider à la mise en place et au rangement de la zone ou se déroulait l’accueil (préau de 
l’école de Pré-Picot). Durant les accueils ou l’on proposait un repas, les petits jobs nous aidaient 
dans la préparation et le service. 
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Soirées filles 
 
L’occupation de l’espace public est genré ! 
Si l’on s’intéresse à la sociologie de notre société moderne, une telle affirmation peut nous sembler 
évidente. Mais ce constat demande une capacité de prise de hauteur, de réflexion sur 
l’environnement social qui nous entoure que nous ne pouvons exiger de notre jeune public.  
 
À ce titre, il nous revient à nous, professionnels du travail social, de réfléchir à trouver des moyens 
pertinents d’égaliser la présence du genre féminin dans l’espace public ainsi que dans nos locaux. 
C’est cela que vise nos moments dédiés aux filles et les soirées que nous leur réservons y ajoutent 
une dimension plus conviviale autour d’une activité culturelle que nous faisons suivre d’un repas, 
souvent en extérieur. 
 
Ces moments entre filles et Femmes en devenir sont d’une importance capitale pour leur 
construction identitaire, la prise de conscience de leur place en société et de son évolution ainsi que 
pour construire un lien de confiance avec l’équipe d’animation qui permettra un accompagnement 
optimal vers leur majorité. Cette importance se traduit dans la récurrence de ces soirées, nous les 
étalons sur toute l’année pour qu’elles se répètent à cinq reprises au minimum. 
 
Pour conclure ce passage, sachez que nous mettrons en place, en 2026, des ateliers sur le Genre afin 
de sensibiliser les jeunes filles et garçons qui nous fréquentent à mieux comprendre les enjeux que 
fait peser notre société patriarcale sur leur quotidien. 
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Vacances d’Octobre 
 
Pour ces vacances, nous avons organisé une semaine d’activités variées. Le but des activités 
proposées était d’être les plus inclusives possibles. C’est pourquoi, cette année, nous avons favorisé 
des activités autour de l’accueil libre. Par exemple, un Tournoi Fifa, un Brunch, des soirées 
diffusion de films ou encore de matchs de ligue des champions, accompagnés d’un repas. Le point 
commun de ces activités est qu’elles permettent d’accueillir un maximum de jeunes. Certaines 
années, nous proposions plus d’activités consuméristes. Cependant, elles nécessitaient des 
participations financières. Bien que celles-ci fussent basses, certains jeunes ne s’inscrivaient pas, 
par manque de moyens. Selon nous, cette nouvelle formule correspond mieux à la réalité de nos 
usagers. 
 
Cependant, nous avons tout de même voulu garder deux grosses activités dans la semaine afin de 
varier nos prestations et de sortir du cadre de l’accueil libre. Nous avons fait une sortie Paintball en 
France voisine à « Paintball Paradise ». Pour nous y rendre, nous avons emprunté le minibus de La 
Carambole. Etant limités en termes de place, un groupe s’est rendu à la douane de Veyrier en bus, 
tandis que le reste des jeunes a été déposé directement au Paintball. Une fois déposés et laissés sous 
la responsabilité d’un professionnel, l’animateur est allé chercher le reste du groupe à la douane. 
Une fois au complet, l’activité a pu commencer. Celle-ci a beaucoup plu aux jeunes ainsi qu’aux 
adultes qui ont participé. 
 
La deuxième grosse activité a été une sortie restaurant. Il est devenu coutume que lors des petites 
vacances, les vendredis soient consacrés aux sorties restaurant. C’est une manière de clore la 
semaine, assis à table tous ensemble. Cette fois-ci, nous avons décidé de commander des burgers 
chez « Inglewood ». Nous les avons pris à l’emporté et les avons mangés à table à La Source. La 
soirée a été marquée par la bonne humeur générale et l’humour des conversations durant le repas. 
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Permanence pour jeunes majeurs 
 
La classe d’âge 18-25 ans constitue une particularité dans l’accompagnement en travail social, 
souvent incomprise dans ses besoins très divers. 
 
A ce titre, nous pensons pertinent de pérenniser un accueil libre le jeudi soir qui devient peu à peu 
un rdv important de la jeunesse ayant récemment atteint sa majorité. Il vise à être un phare dans les 
tumultes que la transition de l’adolescence à la vie adulte peut générer. Nous assurons donc une 
présence permanente pour chaque personne désirant se renseigner, procéder à des démarches 
administratives de quelque nature que ce soit, organiser un événement ou une activité ou tout 
simplement partager un moment convivial et solidaire autour d’un repas. Ce moment précieux 
hebdomadaire est assuré par La Source, la MQEV et les TSHM de la Ville de Genève en 
collaboration commune. La régularité ainsi que l’importance de sa fréquentation constitue 
l’argument le plus légitime en faveur de sa pérennisation. 
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Vide-Grenier 
 
Chaque année, deux vide-greniers sont 
organisés par la Maison de Quartier des 
Eaux-Vives (MQEV) et ses bénévoles, par 
l’Association des Parents d’Elèves (APE) 
ainsi que par La Source. Les vide-greniers 
ont lieu les samedis dans le préau de l’Ecole 
des Eaux-Vives. Le premier se déroule avant 
l’été, aux alentours du mois de mai, et le 
deuxième à la fin du mois d’août ou au début 
de septembre. 
 
Le but de ces vide-greniers est de créer un 
espace convivial de rencontre dans le 
quartier mais également de donner une 
seconde vie aux objets dont les habitants 
n’ont plus l’usage. Lors de ces brocantes, les 
personnes intéressées à avoir un stand ont la 
possibilité de s’inscrire via le site internet de 
la MQEV. 
 
La Source participe aux réunions de préparation de ces événements. Lors de ces réunions, nous 
nous occupons principalement d’engager des jeunes afin de répondre aux besoins organisationnels 
des vide-greniers. C’est également lors de ces réunions que nous présentons ce que nous allons 
vendre afin de nous coordonner avec l’APE qui tient également un stand de vente de nourriture. 
 
Les vide-greniers nous permettent de proposer des petits jobs aux jeunes usagers de notre centre. 
Ces derniers sont engagés pour différentes tâches. 
 
Pour conclure, ces vide-greniers sont très bénéfiques pour La Source car ils permettent : 

 L’engagement de nombreux petits jobs (25 jeunes sur l’année 2025).  
 Des rencontres intergénérationnelles entre nos jeunes et les différents publics du quartier des 

Eaux-Vives. 
 L’investissement des jeunes au sein d’évènements qui favorisent la cohésion sociale du 

quartier des Eaux-Vives.  
 La valorisation des jeunes à travers le travail. 
 Sensibiliser les jeunes à la surconsommation. 
 Enfin, des collaborations entre la MQEV ainsi que leurs bénévoles, l’APE et La Source. 
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Action Euro féminin de football 
 
Nous avons été contactés par la FASe pour organiser un événement en lien avec l’Euro féminin 
2025 en collaboration avec le Service de la jeunesse. Le but du projet était de promouvoir la 
présence des femmes dans le sport. Cette action est née de l’initiative du conseiller d’Etat, Monsieur 
Thierry Apothéloz, avec lequel nous avons pu collaborer sur le projet. L’action s’est déroulée le 1er 
juillet, juste avant que l’Euro féminin ne débute. 
 
Pour élaborer cette action, nous avons dû faire preuve de créativité. Dans un premier temps, il a 
fallu trouver une idée d’activité attractive, en lien avec le football, et qui reste accessible à toutes et 
tous. D’emblée nous avons pensé à un tournoi de football. Cependant, par expérience, ce genre 
d’activité a tendance à attirer des joueur.euse.s confirmé.e.s. Cependant, le but de l’action était 
d’être le plus inclusif possible. Par conséquent, nous avons abandonné cette idée et avons choisi de 
contacter l’entreprise « Greenball Event » avec laquelle nous avons l’habitude de travailler, 
notamment pour lui réserver la cible gonflable géante pour la fête du quartier. 
 
L’idée de l’activité était donc de shooter un ballon le plus proche possible du centre de la cible. 
Concrètement, il était question d’un jeu de fléchette avec les pieds et une balle. Afin d’encourager 
les gens à participer, chaque participant.e recevait un lot. Afin d’accentuer la promotion des femmes 
dans le sport, et de manière plus spécifique dans le football, nous avons également distribué 100 
mini balles de football de l’Euro féminin 2025 aux participantes. 
 
L’évènement a été très apprécié par les participant.e.s. L’action s’est déroulée au bord du lac ce qui 
en faisait un emplacement très stratégique en termes de visibilité. En ce qui concerne la 
communication de l’action, nous avons pris soin d’afficher le programme des matchs ainsi que de 
multiples affiches sur l’Euro féminin. 
 
Pour nous accompagner dans l’encadrement de l’activité et pour rester dans le sens de l’action, nous 
avons contacté le club du FC Lancy féminin. Les joueuses ont été présentes pendant l’évènement 
pour partager leur expérience et apporter leur aide aux participant.e.s. De plus, des jeunes filles du 
quartier des Eaux-Vives ont été engagées pour la gestion de l’évènement. 
 
Nous sommes très reconnaissants d’avoir été choisis comme association pour co-organiser cette 
action qui a pu mettre en avant des valeurs qui nous sont chères. 
 

  



 
Rapport d’activité 2025 

 

 

 La Source – Centre de Rencontre des Ados des Eaux-Vives Page 38 sur 55 
Rue du Lac 17 – 1207 Genève 

 : 022.786.55.69 - cr.lasource@fase.ch 

 
 
 

LE MOT DE L’EQUIPE 
 
 

Le mot du secrétariat 
 
Il n’était pas coutume de rédiger un mot pour le secrétariat. Cependant, cela me semblait nécessaire 
afin de mettre en lumière et en valeur ce travail de coulisse qui est malheureusement trop souvent 
invisibilisé ou éclipsé du fait de sa nature. Il est pourtant indispensable à la bonne marche de toute 
association. 
 
A titre d’exemple, nous avons une nouvelle fois achevée l’année avec une maitrise excellente de 
nos comptes et de notre budget horaire. En quelques chiffres, cela représentent 996 écritures 
comptables saisies, 2'272 heures inscrites, suivies et contrôlées et des centaines d’heures de 
remplacement suivies et utilisées, des dizaines de contrats et autant de certificat de salaire et de 
déclaration à l’impôt. Par ailleurs, un état précis de nos comptes, projet par projet, a été fourni à 
l’équipe d’animation, soit sur demande, soit au minimum 1 fois par mois. 
 
La bonne gestion de nos ressources et la solidité de notre expertise administrative permettent la 
tenue sereine d’activités tout au long de l’année, mais aussi une souplesse et une flexibilité 
certaines. A la fin de cette chaîne, c’est la jeunesse du quartier qui en bénéficie à travers nos 
prestations et c’est pour elle que je me suis engagé avec enthousiasme. Et c’est cela qui me motive 
chaque jour, depuis le 1er Décembre 2017. 
 

Philippe Glauser 
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Le mot de l’équipe d’animation 
 
Travailler à La Source n’est pas chose aisée. Derrière les caricatures et préjugés dont souffre 
l’animation socio-culturelle lui prêtant une facilité d’accomplissement et de réalisation, en fait, c’est 
dans la générosité permanente et continue qu’elle requiert de la part de ses professionnels, que ce 
situe sa complexité. 
 
L’équipe d’animation de La Source a une chance immense de compter en son sein quatre éléments 
d’une rare complémentarité et d’une particulière confiance mutuelle qui leur permet de se 
renouveler et de s’enrichir en permanence de ses avis respectifs. Cette richesse nous permet 
précisément d’agir avec générosité, bienveillance et dévotion envers notre public de façon 
permanente et donc de remplir et maintenir notre réservoir à carburant pour servir au mieux cette 
jeunesse Genevoise et Eaux-Vivienne. Cette même jeunesse si touchante et bouleversée de vivre 
une époque dans laquelle le monde adulte démontre tant d’incohérence et de violence, tant 
d’individualisme et de volonté de domination. 
C’est un honneur de la servir et de tâcher d’en faire les citoyennes et citoyens de demain et un 
honneur de le faire avec cette équipe d’animation! 
 
 
Le mot de Savio 
 
Dans le cadre de ma deuxième année à la Haute École de Travail Social, j’ai eu l’opportunité 
d’effectuer ma formation pratique au sein de La Source. Mon but était d’acquérir de nouvelles 
compétences dans l’accompagnement de jeunes adolescents. Ces six mois de stage se sont révélés 
extrêmement bénéfiques, tant sur le plan professionnel que personnel. J’ai été confronté à de 
nombreuses situations qui m’ont permis de consolider mes compétences professionnelles. J’ai 
également eu le privilège de rencontrer des personnes exceptionnelles. La Source est un lieu 
essentiel pour cette jeunesse : un véritable repère, mais aussi un espace d’échanges et de rencontres.  
La diversité des profils qui s’y côtoient crée une dynamique riche et indispensable à leur bon 
développement. 
 
Je suis profondément reconnaissant pour tous les moments vécus à La Source et je souhaite à cette 
structure le meilleur pour la suite.  Je tiens à remercier chaleureusement mes collègues animateurs 
et moniteurs : Leticia, Mateo, Gaëtan et Edmund pour leur soutien, leur bienveillance, leur partage 
de connaissances et leur esprit d’équipe tout au long de mon stage.  Je souhaite également adresser 
un remerciement tout particulier à Tom, mon formateur de terrain, pour son accompagnement 
constant, son implication, ses conseils précieux et la qualité de son suivi. Son encadrement a été 
déterminant dans mon apprentissage et mon évolution professionnelle. 
 
Je remercie également le comité pour son professionnalisme et la collaboration constructive 
entretenue avec l’équipe d’animation. 
 
Enfin, je souhaite sincèrement remercier tous les adolescents du centre. Par leurs échanges, leurs 
questionnements et leur énergie, ils m’ont rappelé chaque jour la richesse de l’adolescence, mais 
aussi le sens et l’importance de mon métier. 
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Le mot de l’équipe de moniteurs 
 
Le mot d’Edmund 
 
Bonjour à toutes et à tous, je vais vous partager une 
anecdote assez sympathique de l’année 2025 
passée en Ardèche. Cet été, j’ai vécu une 
expérience assez intense avec les jeunes. 
Déjà, il faut savoir que pendant une semaine 
entière j’ai dormi en moyenne trois heures par nuit. 
Trois, autant dire que mon cerveau était en mode 
« économie d’énergie ». 
La journée, je faisais semblant d’être fonctionnel. 
Je souriais, je répondais, mais à l’intérieur, mon 
âme était déjà couchée. Et évidemment, les jeunes, 
eux, étaient pleins d’énergie, toujours en forme, 
toujours à parler, bouger, rigoler,… à des heures où 
normalement les humains dorment. 
Au bout de quelques jours, j’ai commencé à perdre 
la notion du temps et la patience. Je ne savais plus 
si on était le matin ou le soir, ni si je venais de me 
réveiller ou si j’étais encore debout depuis la veille. 
À un moment, j’ai même répondu « bonne nuit » à 
quelqu’un à 14h. 
La semaine s’est terminée, moi j’étais épuisé, mais 
fier : j’ai survécu. Eux, ils allaient très bien. 
Conclusion : l’été avec les jeunes, c’est sympa… 
mais le vrai défi, c’est le sommeil. 
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Le mot de Leticia 
 
Bonjour à  toutes et tous, 
 
Voilà maintenant un peu plus d’une année que j’ai la chance de faire partie de ce Centre de 
rencontre pour adolescents. Avec le temps, cette expérience n’a fait que renforcer mon attachement 
à ce lieu, à son équipe et surtout aux jeunes qui le font vivre au quotidien. 
 
Cette année a été particulièrement riche en moments forts, notamment à travers les camps. Ces 
temps hors du cadre habituel ont permis de créer des liens différents, plus profonds, et 
d’accompagner les adolescents dans des expériences collectives marquantes. Même sans savoir skié 
(ce qui a parfois donné lieu à quelques situations mémorables…), j’ai pu partager des expériences 
que je n’avais jamais eu l’occasion d’expérimenter auparavant. 
 
Au fil des mois, j’ai pu observer les jeunes évoluer, questionner le monde qui les entoure, des 
questionnements essentiels a leur bon développement au sein de la société actuelle. Très formateur 
pour moi également d’avoir, à travers eux, eu une autre perception du monde qui nous entoure. Ces 
échanges, parfois simples, parfois plus intenses, donnent tout leur sens à notre travail et rappellent 
l’importance de proposer des lieux sécurisants, ouverts et bienveillants. 
 
Je tiens à remercier les adolescents pour leur confiance, leur énergie et leur authenticité, ainsi que 
mes collègues et l’ensemble de l’équipe pour leur soutien. C’est grâce à ce travail collectif que le 
centre continue d’être un espace vivant, accueillant et porteur pour les jeunes. 
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PERSPECTIVES POUR 2026 
NOS AXES PRIORITAIRES 
 
 

Axe prioritaire premier 
 
« Favoriser la formation, l’insertion professionnelle et l’employabilité ». 
 
Cet axe a été travaillé à travers différents points : 
 
1. Sensibilisation des jeunes 
Régulièrement, les animateurs de La Source reçoivent des documents par mail de la Cité des 
Métiers. Sur ces derniers, figurent les différentes places de stages et d’apprentissages dans les 
différents corps de métiers. Cette année, nous avons été vigilants sur le fait d’afficher ces 
documents dans notre centre et de rendre nos jeunes attentifs à leur contenu.  
 
2. Mise en place de plus de petits boulots pour les jeunes 
Chaque année, nous avons un budget appelé « Petits boulots » prévu pour l’employabilité de nos 
jeunes. En vue de cet axe, nous avons trouvé pertinent d’augmenter ce budget afin de proposer plus 
de petits boulots pour l’année 2025. A titre informatif, lors de l’année 2024, les dépenses « Petits 
boulots » étaient de 3’350 CHF, tandis qu’en 2025, elles étaient de 5’210 CHF comptabilisé au 9 
décembre. Cela représente une différence de 1’860 CHF soit un total de 93 heures de travail pour 
nos jeunes. 
 
Les petits boulots ont été le point principal de cet axe. En effet, cela a permis aux jeunes de 
s’essayer au travail dans un cadre sécurisé. Les compétences des jeunes engagés varient selon leur 
expérience et leur maturité individuelle. Par conséquent, lorsque nous les engageons, nous sommes 
attentifs à ce que les petits boulots proposés leur conviennent. Ce qui permet de les faire entrer dans 
le monde professionnel de manière progressive. 
 
De plus, cela représente un moyen de gagner de l’argent de poche à un âge où il est parfois 
compliqué de trouver du travail. La majorité de nos jeunes signent leur premier contrat et reçoivent 
leur premier salaire avec La Source. 
 
Parmi les petits boulots proposés cette année il y a eu : 

 La vente de nourriture lors des vide-greniers du quartier des Eaux-Vives 
 La vente de nourriture lors de la Fête du quartier des Eaux-Vives (OVAV) 
 La préparation de nourriture pour le projet « Pré-Picot » en collaboration avec les TSHM 
 La préparation des repas lors des accueils libres (mercredis et vendredis) en collaboration 

avec les TSHM 
 La vente de nourriture lors de l’évènement sportif « Unisport » en collaboration avec l’ATB 
 La distribution de flyers pour divers évènements 
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 La préparation de notre Assemblée Générale (AG) 
 Et même un poste de chauffeur 

 
Comme on peut le constater, les petits boulots proposés par La Source sont très diversifiés. Ils 
dépendent en grande partie de notre programme d’action et de notre budget. 
 
3. Visite de la Cité des métiers 
Fin novembre 2025, nous avons emmené un groupe de jeunes à la Cité des métiers. Une douzaine 
de jeunes s’est inscrite afin de participer à cette sortie. Sur place, ils ont montré un grand intérêt 
pour les différents stands ainsi que pour leurs animations très ludiques. Une fois la visite terminée, 
nous avons fini la journée en partageant un repas tous ensemble. 
 
4. Repas de remerciement de fin d’année 
Le samedi 13 décembre, nous avons organisé un repas lors duquel nous avons convié tous les 
jeunes qui ont été engagés durant l’année 2025. Ce repas a été une manière symbolique de les 
remercier pour leur implication. C’était également l’occasion de leur rappeler que dès la fin de 
l’année, leur contrat sera terminé et devra être renouvelé s’ils veulent être engagés à nouveau en 
2026. 
 
5. Perspectives 
En termes de perspectives, nous souhaitons garder le même budget « petits jobs » pour l’année 
prochaine. Bien que cet axe touche à sa fin, nous trouvons qu’il est important de continuer à offrir 
un maximum d’aide à l’emploi pour la jeunesse. 
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Axe prioritaire deuxième 
 
Nous avons choisi comme second axe prioritaire : « Construire une vision critique des médias 
sociaux et de leurs usages à risques ». 
 
Aujourd’hui, les écrans et les réseaux sociaux occupent une place centrale dans notre société et, par 
conséquent, dans le quotidien des adolescents que nous accompagnons. Cette forte démocratisation 
comporte à la fois des aspects positifs et des risques qu’il est important de prendre en compte. 
 
Afin de mieux comprendre ces enjeux, l’équipe d’animation a participé à la formation « Jeunes sur 
les réseaux sociaux : entre risques et ressources », co-organisée par le SPEA (Service de 
psychiatrie de l’enfant et de l’adolescent) des HUG et la Fondation ForPro. Cette formation a 
constitué un réel soutien pour les professionnels. Elle nous a permis de questionner notre propre 
regard sur les réseaux sociaux, d’adapter notre manière d’aborder le sujet avec les jeunes et de 
disposer de repères concrets, notamment à travers des données chiffrées sur les réseaux et leurs 
usages par les adolescents. 
 
Lors du choix de cet axe, nous avons rapidement constaté qu’imposer une utilisation minimale, 
voire inexistante, des téléphones et des réseaux sociaux durant les temps d’accueil serait irréaliste. 
D’une part, jouer un rôle de « police des portables » générerait davantage de tensions que de 
dialogue. D’autre part, l’objectif d’un accueil libre est d’offrir aux jeunes un espace qui leur 
ressemble, adapté à leurs envies et à leurs besoins, où des adultes de confiance sont présents pour 
les accompagner et les soutenir. 
 
Interdire simplement l’usage du téléphone risquerait également de rompre le lien avec certains 
jeunes, qui choisiraient alors d’investir d’autres espaces où l’utilisation des appareils est libre. Une 
interdiction sans explication ni réflexion partagée ne permet pas aux jeunes de comprendre les 
enjeux, ni de développer un regard critique sur leurs pratiques numériques. 
 
C’est pourquoi, tout au long de l’année, nous avons abordé différentes thématiques liées aux 
réseaux sociaux, telles que le harcèlement, la frontière entre vie privée et vie publique, les messages 
privés ou encore le partage de photos et de vidéos. Ces moments de discussion, informels ou 
organisés sous forme d’ateliers collectifs, ont permis aux jeunes de mieux comprendre les enjeux 
globaux et d’identifier certains comportements à risque, liés à cette problématique. 
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RAPPORT FINANCIER 
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